
" ` 3 L  waterschapsbedrijf 
lmburg 

WATERSCHAPSBEDRIJF LIMBURG 
Maria Theresialaan 99  Roermond 
Postbus 1315  6040 KH Roermond 

Tel: 088-8420000 • www.wbl.nl • info@wbl.nl 
KvK-nr.: 50453483 • BTYVFn rNL004-7:02.580 B01   
Bank: NL6INWAB06367004fi1C.VBIC: NWABNL2G='Urg 

Algemeen Bestuur Waterschap Limburg  OIN-nrt-00000001001702580000 
Maria Theresialaan 99 
6043 CX ROERMOND 

Uw kenmerk 

Uw brief van 
ID-nummer WBL-1581137097-1501 
Bijlage(n) 
Onderwerp Directierapportage 2e kwartaal 2023 

Geacht Bestuur, 

� fi SEP 2021 

11111 IN 111111111 
Behandeld door Nicole Hendrix 
Telefoonnummer +31641312102 
E-mail Nicolehendrix@wbl.nl 
Datum 22-09-2023 

Op 19 september is de Directierapportage 2e kwartaal 2023 behandeld door het Dagelijks Bestuur van 

Waterschapsbedrijf Limburg. Hierbij sturen we u ter informatie de Directierapportage zoals die 
besloten is in het Dagelijks Bestuur. 
Na behandeling en vaststelling door het Algemeen Bestuur 11-10-2023 is de Directierapportage 2e 
kwartaal 2023 toegankelijk via de internetsite www.wbl.nl (zie over ons / bestuur/ vergaderstukken). 
In bijgevoegde Directierapportage wordt het bestuur meegenomen in de stand van zaken per ultimo 
kwartaal, zowel qua prestaties, financier, risico's en overige ontwikkelingen. Aan de hand van het 
dashboard worden indicatoren die van de vastgestelde marges afwijken, van de begrote of geraamde 
waarden, nader toegelicht. 

Aanleiding (of korte toelichting) 
In bijgevoegde Directierapportage wordt het bestuur meegenomen in de stand van zaken per ultimo 

juni 2023, zowel qua strategische thema's, prestaties, financien, risico's en overige ontwikkelingen. 

Aan de hand van het dashboard worden indicatoren die van de vastgestelde marges afwijken en/of 

van de begrote of geraamde waarden, nader toegelicht. 

De gevolgen van de geopolitieke omstandigheden blijven onverminderd van kracht met als gevolg 

onzekerheden, aanhoudende bovengemiddelde inflatie, schaarste in materieel en met name in 

menskracht. Ontwikkelingen met een financieel gevolg. 

De grondstof- en energieprijzen zijn onverminderd volatiel en met name moeilijk to voorspellen. De 

beschikbare capaciteit in- en extern blijft een punt van aandacht. Dit betekent dat er risico's zijn om 

werkzaamheden door marktpartijen uitgevoerd to krijgen. Ofschoon de risico's al zijn ingeperkt door 

het werken met raamovereenkomsten, kan niet worden uitgesloten dat projecten vertraging oplopen 

doordat er in de "uitvoeringsmarkt" onvoldoende capaciteit beschikbaar is. Dit heeft een 
prijsopdrijvend effect en kan dus ook incidenteel leiden tot vertragingen. 
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Presta ties 

Realisatie  Planning  Afwijking 

Aantal rwzi's die voldoen aan norm Fosfaat-verwijdering (jaargemiddelde) 16 17 

Aantal rwzi's die voldoen aan norm Stikstof-verwijdering (jaargemiddelde) 13 17 

Aantal rwzi's die voldoen aan norm CZV (Chemisch Zuurstof Verbruik) 17 17 

Aantal rwzi's die voldoen aan norm BZV (Biochemisch Zuurstof Verbruik) 17 17 

Aantal rwzi's die voldoen aan norm OB (Onopgeloste Bestanddelen) 17 17 

Aantal door bevoegd gezag vastgestelde overtredingen 0 0 

Rwzi's die tijdig zijn aangepast en voldoen aan KRW normen 15 17 

Samengevat voldoen 13 van de 17 zuiveringsinstallaties (RWZI's) aan de vergunde lozingsnormen 
(jaargemiddelden). Het aantal RWZI's dat tijdig is aangepast en voldoet aan KRW normen bedraagt 
15 en dit is in lijn met de vorige kwartaalrapportage. 

De zuiveringsresultaten ultimo juni 2023 zijn vergelijkbaar met de vorige kwartalen. De jaargemiddelde 
N normen worden nog steeds door RWZI Gennep, Roermond, Weert en Wijlre overschreden. Voor 
Gennep zijn in het 2e kwartaal suggesties aangeleverd van de vermoedelijke lozer(s). In het 3e 
kwartaal zal een onderzoek plaatsvinden door WBL met de gemeente en WL om de daadwerkelijke 
lozer(s) vast to stellen. Voor wat betreft Roermond vindt in het 3e kwartaal ambtelijke afstemming 
plaats tussen WBL en WL om to komen tot een verruimd maatwerkbesluit. De reden hiervan is dat de 
vermoedelijke lozer een langere termijn van onderzoek heeft toegewezen gekregen en ook heeft 
aangegeven dat wanneer aanpassingen moeten worden gerealiseerd, deze een periode van 2 tot 3 
jaar zullen vergen. Voor wat Weert betreft is op ambtelijk niveau gesproken over een mogelijk verzoek 
om to komen tot een verruimd maatwerkbesluit. Op dit moment vindt een uitgebreid onderzoek plaats 
door RHDHV (Royal Haskoning DHV) om to achterhalen wat de mogelijkheden zijn indien 
aanpassingen moeten plaatsvinden aan de installaties van Weert. De resultaten hiervan worden 
verwacht in het 3e kwartaal 2023. Tegelijkertijd vindt afstemming plaats op ambtelijk niveau om to 
komen tot een gezamenlijk onderzoek waarbij WBL, WL, de gemeente, de RUD en de provincie zijn 
betrokken. De verwachting is dat in het 3e kwartaal de besluiten worden genomen om in het 4e 
kwartaal uitvoering to kunnen geven aan het onderzoek. Ook op bestuurlijk niveau vindt hierover 
afstemming plaats tussen WBL en de gemeente Weert. Verder heeft Brand in juni 2023 het afvullen in 
Wijlre gestopt. In het 3e kwartaal zal bekeken worden welke effecten dit heeft op de realisatie van de 
effluentnormen van de RWZI Wijlre 

In de uitgebreide toelichting en bijlagen worden de zuiveringsresultaten en de status van de KRW-
maatregelen meer in detail beschreven. 

Het ziekteverzuim WBL bedraagt in het 2e kwartaal 2023 4,59% en is daarmee lager dan het 

ziekteverzuim WBL in 1e kwartaal 2023 (5,95%). Cumulatief bedraagt het ziekteverzuim 5,32%. In het 
2e kwartaal is het kort verzuim gedaald, het middellang verzuim is nagenoeg gelijk gebleven en het 

langdurend verzuim is afgenomen. Deels is dit to verklaren vanuit de seizoen trend richting de zomer 

waarbij doorgaans het kort verzuim lager is. 

Het langdurig relatief hoge ziekteverzuim in Nederland legt extra druk op de krappe arbeidsmarkt. In 

combinatie met de steeds ouder wordende beroepsbevolking is het nog belangrijker om werknemers 

inzetbaar to houden. Een aspect waar WBL continu aandacht voor had en heeft. 

In het 2e kwartaal 2023 hebben zich geen ernstige ongelukken voorgedaan. 

Verder zijn alle inkopen en aanbestedingen in het 2e kwartaal als rechtmatig beoordeeld. 
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Financien 

De gerealiseerde investeringen tot en met juni 2023 bedragen € 10,1 miljoen en zijn daarmee € 17 

miljoen lager dan geraamd tot en met deze periode. Er is nog steeds sprake van schaarste in 

materialen, met lange levertijden tot gevolg. Ook is er schaarste in beschikbare capaciteit in 

menskracht, zowel intern als bij externe leveranciers/aannemers en vergunningstrajecten die langer 

duren dan gepland. In de planning wordt hier rekening mee gehouden, echter de praktijk is soms 

anders. 

De exploitatiekosten zijn ultimo juni met een realisatie van afgerond € 48,7 miljoen € 4,5 miljoen hoger 

dan de begroting. Deze overschrijding kan nagenoeg geheel toegewezen worden aan hogere 

operationele bed rijfsvoeringskosten. Zie paragraaf 2.1 voor een verdere toelichting. 

In de hiernavolgende toelichting worden de benoemde onderwerpen nader uitgewerkt. 

3 



Uitgebreide toelichting op voorstel: 

1.0 WBL Dashboard 

1.1 Zuiveringsprestaties 

Al geruime tijd voldoet WBL bij vier RWZI's niet aan de norm. De status en ondernomen acties per 

RWZI wordt op pagina 17 en 18 nader toegelicht. 

Bronaanpak middels influent management is voor deze overschrijdingen de meest duurzame 
oplossing. Het alternatief zijnde het grootschalig renoveren en/of opnieuw bouwen van RWZI's wordt 
als een niet proportionele/realistische optie gezien. In de vorige rapportages zijn de verschillende 
taken en verantwoordelijkheden van organisaties binnen de watersector omschreven en is de 
complexiteit die daarvan het gevolg is benoemd (zie bijlage 1 voor schematische weergave). WBL 
heeft hierin een adviserende rol en heeft daardoor weinig invloed op het aanpakken van de 
grondoorzaak. Hierdoor blijven normoverschrijdingen bestaan en wordt WBL betreffende een RWZI 
geconfronteerd met een last onder dwangsom. Hoewel overleggen met alle partijen regelmatig 
plaatsvinden, zijn in het oplossen van de normoverschrijdingen geen veranderingen to benoemen ten 
opzichte van de vorige rapportage. 

1.2 Medewerkers 

1.2.1 Ziekteverzuim ultimo juni 2023 
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Realisatie  Planning  Afwijking 
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Het ziekteverzuim WBL bedraagt in het 2e kwartaal 2023 4,59% en is daarmee lager dan het 
ziekteverzuim WBL in 1e kwartaal 2023 (5,95%). Cumulatief bedraagt het ziekteverzuim 5,32%. 

In het 2e kwartaal is het kort verzuim gedaald, het middellang verzuim is nagenoeg gelijk gebleven en 

het langdurend verzuim is afgenomen. Deels is dit to verklaren vanuit de seizoen trend richting de 
zomer waarbij doorgaans het kort verzuim lager is. Deze trend is ook zichtbaar in het kortverzuim in 

het 2e en 3e kwartaal 2022. 



Eind 2e kwartaal waren 14 medewerkers ziek, waarvan 8 langdurig, 4 middellang en 2 kort. Met 
betrekking tot de langdurig zieken is elke casuistiek goed in beeld bij de betreffende manager en heeft 

het ziekteverzuim de aandacht van de directie. 

1. 2.2 Wet Banenafspraak en Quotum arbeidsbeperkten 

Wet Banenafspraak (aantal banen) 

Realisatle 
Q2 2023 

3,8 

Norm 

ult. 2025 

5,2 

Norm 

ult 2026 

6,3 

Begin 2023 is contact gezocht met "Onbeperkt aan de slag". Deze organisatie biedt een platform voor 
meer dan 10.000 getalenteerde en gemotiveerde werkzoekenden met een beperking. Door aan to 

sluiten bij "Onbeperkt aan de slag" wordt verwacht dat WBL in 2025 haar doelstelling van 6,3 banen 
van 25,5 uren per week (70% van het Quotum), gaat halen. Ultimo juni heeft WBL 4 medewerkers in 
het kader van de wet Banenafspraak to werk gesteld. Dit staat gelijk aan 3,8 banen. 

1.2.3 Veiligheid 

In het 2e kwartaal 2023 heeft zich geen ernstig ongeval voorgedaan. 

Ernstige ongevallen (arbeidsinspectie) 

Roillsatie Planning  Afwijking 

0 0 do 

2.0 Financieel 

2.1 Exploitatiekosten ultimo juni 2023 

De exploitatiekosten zijn in het 2e kwartaal met een realisatie van € 48,7 miljoen € 4,5 miljoen hoger 

dan de begroting. 

Totale lasten 

Totale baten 

Netto kosten (x €1,0 min.) 

Realisatie Begroot AfwiJking 
-4,32 

-0,22 

-4,54 

Deze overschrijding is het saldo van een overschrijding van de fasten (€ 4,3 miljoen) en een 
onderschrijding bij de baten (€ 0,2 miljoen). De overschrijdingen van de kosten wordt veroorzaakt door 
de kostensoorten overige diensten door derden (€ 2,45 miljoen), onderhoud (€ 1,06 miljoen), overige 
gebruiks- en verbruiksgoederen (€ 324k) en energiekosten (€ 211k). Daarnaast laten verschillende 
andere kostensoorten diverse onder- en overschrijdingen zien. 

De overschrijding van de post overige diensten door derden is een saldo van diverse posten, met name: 

• Transport en afzet van slib 
Als gevolg van opstartproblemen na het sluiten van de droger zijn in het le kwartaal meer kosten 
gemaakt dan begroot. Het proces aandeelhouderschap SNB liep vertraging op waardoor slib tegen 

een hoger tarief afgezet moest worden. 

De doorlooptijd van de exportvergunningen zorgde er ook voor dat een deel van het slib in Friesland 
verwerkt moest worden. De verwachting is wel dat, door gebruik to maken van de calamiteitenruimte 

bij SNB, een deel van de overschrijding ingelopen kan worden. WBL kan hierdoor in verhouding 

meer slib afzetten tegen een lager tarief. Het is op dit moment onduidelijk welk effect dit gaat hebben 

op de totale kosten. 

Het productievolume van slib is conform raming. De budgetoverschrijding is dan ook volledig toe to 

schrijven aan hogere dan begrote tarieven. Op jaarbasis wordt een overschrijding verwacht van 

€ 1,8 miljoen. 
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• Analysekosten 
Uitvoeren van analyses gebeurt door een geaccrediteerd laboratorium en omvat alle verplichte 

analyses voor het beoordelen van het influent. Als gevolg van tariefstijgingen wordt verwacht dat 

deze post op jaarbasis € 0,1 miljoen gaat overschrijden. Daarnaast laat WBL in opdracht van het 

RIVM ook de zogenaamde COVID analyses uitvoeren. De kosten voor deze werkzaamheden 

worden volledig gedeclareerd bij en vergoed door het RIVM. 

• Extra kosten bediening Thermische Drukhydrolyse in Venlo 
Als gevolg van de uitzonderlijke hoge inflatie afgelopen jaar heeft de contractueel van toepassing 

zijnde indexering van de kosten voor de bediening en onderhoud van de TDH in Venlo tot gevolg dat 

er onvoldoende budget (€ 0,3 miljoen) in de begroting 2023 is opgenomen. 

De overschrijding van de onderhoudskosten wordt grotendeels veroorzaakt door: 

• Kosten gemaakt voor dienstverlening aan klanten. De realisatie van de kosten, de ramingen in de 

periode en de facturatie lopen niet altijd in de pas. Betreffende dit onderwerp gaan de kosten voor 

de baten uit. Echter, per saldo worden deze kosten op jaarbasis volledig doorbelast. 

• Daarnaast overschrijden de onderhoudskosten door hogere dan geraamde kosten onderhoud 

automatisering. Dit is als gevolg van jaarfacturen die zijn geboekt in het 2e kwartaal. 

• Het AB WBL heeft 01-03-2023 ingestemd met het vormen van een onderhoudsvoorziening groot 

onderhoud kantoorgebouw. De dotatie aan de voorziening is in het 2e kwartaal geboekt en leidt op 

jaarbasis tot een toegestane overschrijding van € 120k. 

Het elektriciteitsverbruik tot en met juni is lager (5%) dan geraamd als een gevolg van verminderde 

aanvoer van influent, hogere prestaties van de warmtekrachtkoppelingen en lagere opbrengst 
zonnepanelen. De inkoop van aardgas is 18% lager. Desondanks overschrijden de kosten als gevolg 

van tariefswijzigingen en hogere belastingtarieven. De prognose is dat de totale energiekosten in 2023 

€ 1,2 miljoen zullen overschrijden. Hierbij is rekening gehouden met nog aan to kopen garanties van 

oorsprong (GVO'S). 

De hoge energietarieven hebben er toe geleid dat de verwachte SDE subsidie over 2023 nihil is. Deze 

post (€ 289k) verklaart de onderschrijding ultimo juni bij de baten. 

De overschrijdingen met name energiekosten en kosten chemicalien zijn het logische gevolg van de 
gestegen tarieven (zie ook winstwaarschuwing 2023 en MJR 2024). Deze posten zijn het gevolg van 

externe, niet be'invloedbare effecten zoals eerder beschreven en opgenomen in de ontwerp MJR 

2024-2033 en Begroting 2024. 

Voor zover bekend zijn indertijd' prijseffecten meegenomen in de MJR 2023-2032 en Begroting 2023. 

Bijvoorbeeld stijging kosten slibverwerking en hogere kosten als gevolg van contractuele 

indexeringen. Echter na opmaak van de MJR is de inflatie nog verder toegenomen. In de paragraaf 

prognose/winstwaarschuwing 2023 wordt hier verder op ingegaan. 

Kapitaallasten 

De kapitaallasten zijn ultimo juni 2023 in lijn met de begroting. Het is de verwachting dat de 
afschrijvingskosten in 2023 lager (€ 2 miljoen) en de rentekosten nagenoeg conform begroting zullen 

uitvallen. De lagere afschrijvingskosten zijn het gevolg van een lager dan begroot gerealiseerd 
investeringsniveau in 2022. In 2022 is uiteindelijk € 29 miljoen ge'investeerd waar in de begroting 

rekening was gehouden met € 45 miljoen. Hierdoor zijn de reguliere afschrijvingskosten lager 

uitgevallen dan begroot in 2022 en dit zal ook doorwerken in 2023 (ca € 1,1 miljoen). Ook de uitspraak 

inzake de SaaS projecten heeft een effect op de afschrijvingskosten. Hierdoor is een aantal projecten 

van investering naar exploitatie verschoven waardoor ook de afschrijvingskosten dalen ten opzichte 

' De MJR 2023-2033 en Begroting 2023 zijn opgesteld in 01 2022 
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van de begroting (circa € 0,6 miljoen). Een 3e factor is het sluiten van slibdroger eind 2022. De 

restantwaarde is volledig afgeschreven in 2022 waardoor de geraamde afschrijvingskosten dit jaar 

vervallen (€ 0,4 miljoen). 

Aangezien een substantieel deel van de lagere afschrijvingskosten een gevolg zijn van vertragingen 

en dus op een later moment wel gerealiseerd gaan worden, zal het uiteindelijk in 2023 niet 

gerealiseerde bedrag bij het voorstel voor bestemming van het jaarrekeningresultaat 2023 mogelijk 

kunnen worden toegevoegd aan een nieuw to vormen reserve kapitaallasten. Hiermee kunnen de 

exploitatie-effecten als gevolg van verschuivingen van investeringen in de tijd door WBL uitgemiddeld 

worden. Andere optie is om deze onderschrijding ten gunste van het resultaat to laten vallen. 

innovatiebudget 
Tot en met juni is € 737k benut van het innovatiebudget en is daarmee € 44k lager dan geraamd. 

Deze onderschrijding is het gevolg van niet geraamde wel ontvangen subsidie en late facturatie. Het 

innovatiebudget 2023 bedraagt € 2,5 miljoen waarbij de verwachting is dat € 2,1 miljoen met een 

range van € 0,4 miljoen zal worden benut. Ook voor eventueel lagere innovatiekosten kan worden 

geopteerd om het niet benutte deel van het innovatiebudget of een gedeelte daarvan to doteren aan 

de bestaande bestemmingsreserve innovatie (huidige waarde € 0,2 miljoen). 

Samenvattend kan gesteld worden dat, gecorrigeerd voor alle externe niet beinvloedbare mee- en 
tegenvallers, de stuurbare (beMvloedbare) reguliere bedrijfsvoering conform begroting is uitgekomen. 

Benutting post Onvoorzien 
WBL beschikt over een post onvoorzien van 0,4% van de totale begroting (€ 392k). De directeur heeft 

het mandaat om budgettair neutrale beg rotingswijzigingen door to voeren in de exploitatiebegroting 

onder voorwaarde van mededeling in de directierapportage. De plaatsvervangend Directeur heeft 

ingestemd met het toekennen van € 40.000 extra budget voor de Ondernemingsraad in verband met 

externe advisering gerelateerd aan het traject 'Samen naar het nieuwe WL'. 

Winstwaarschuwing 2023 

In de vorige directierapportage is reeds een winstwaarschuwing afgegeven inzake de verwachte 

kostenoverschrijding in 2023. Voor een groot deel van deze posten is aanvullend budget gevraagd in 

de ontwerp MJR 2024-2033 en Begroting 2024. Deze posten zijn echter niet voorzien in het budget in 

2023. Het betreft de volgende posten. 

• Extra afzet ontwaterd slib 

• Effect CAO 2022/2023 

• Energiekosten 

• Onderhoud 

• Chemicalien 

• Wegvallen SIDE subsidie 

• Budget TDH Venlo 

• Analysekosten 

• Brandstofprijzen transport 

• Extra kosten droger 

• Indexeringen 

• Kosten 15 Fte formatie 

+ € 2,5 miljoen (gevolg van het besluit 5e EU sanctiepakket) 
• E 1,3 miljoen 

+ € 1,2 miljoen 

+ € 1,0 miljoen (als gevolg van bovengemiddeld hoge inflatie 
en toestemming Bestuur voor overschrijding 120k 
dotatie voorziening onderhoud kantoorgebouw) 

+ € 0,9 miljoen 

+ € 0,6 miljoen 

+ € 0,2 miljoen 

+ € 0,1 miljoen (saldo kosten en opbrengsten) 

+ € 0,1 miljoen 

PM  De extra kosten als gevolg van het afschakelen van 
de slibdroger zijn nog onduidelijk. 

PM  Bedrag is onduidelijk. Hier is deels rekening mee 
gehouden in de MJR 2023 maar dat lijkt onvoldoende 
dekkend. 

PM  De kosten als gevolg van 15 Fte formatie (maximaal € 
0,2 miljoen). 
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Deze posten met een totale waarde van ruim € 7,9 miljoen (+ PM) zijn wel opgenomen in de MJR 

2024, maar niet in begroting 2023. Deze overschrijding is volledig toe to wijzen aan externe niet-

beinvloedbare factoren. De overige kosten blijven naar verwachting binnen de afgesproken kaders. 
In de ontwerp MJR 2023-2032 en Begroting 2023 is rekening gehouden met prijsstijgingen die hoger 

zijn clan de inflatie. WBL moet echter constateren dat in sommige gevallen de stijgingen nog hoger zijn 

dan verwacht. Dit is het gevolg van de oorlog in de Oekraine. 

2.2 Rechtmatige inkoop 

In het 2e kwartaal zijn alle inkopen en aanbestedingen als rechtmatig beoordeeld. In het le kwartaal is 

voorzichtigheidshalve de inkoop bij een leverancier als onrechtmatig beoordeeld. BDO heeft de 

aanbesteding van Centraal Beheer ad € 92.794 (excl. BTW) als onrechtmatig aangemerkt. Echter, de 

tussenpersoon verzekeren van WBL betwist dit. De inkoop bij Centraal Beheer is in hun ogen niet 

onrechtmatig, omdat WBL meerdere verzekeringen afneemt die niet homogeen zijn. Dit wordt 

binnenkort met BDO besproken. De als door BDO bestempelde onrechtmatige inkoop wordt in 2023 

opnieuw aanbesteed. Per saldo is 99,92% rechtmatig. 

Rechtmatige inkoop 

3.0 Investeringen 

Realisatie  Planning  Afwijking 

99,92% 2 99% 

Investeringsprogramma: realisatie tot en met het 2e kwartaal 2023. 

Het gerealiseerde investeringsbudget ultimo juni 2023 bedraagt € 10,1 miljoen en is daarmee 

afgerond 15% (€ 1,7 miljoen) lager dan gepland. 

god Son x 61.000 

Bestuursrelevante projecten 

Nietbestuursrelevant instandhoudin: 

Tonal 

Realisatie  Begroot  verschil 

tlm mnd  Vm mnd  Vm mnd 

5.137 

4.919 

10.055 

4.721 

7.050 

11.771 -1.716 

Met name als gevolg van het project assetbase op orde (onderdeel leidinginspecties) overschrijden de 

bestuursrelevante projecten de geraamde uitgaven tot en met juni. 

Het lukt in de planning om meer inspecties uit to voeren dan was gepland voor dit jaar. Dat is positief 

en leidt niet tot een overschrijding van het totale budget over de jaren heen. 

De groep instandhouding/overige zijnde niet bestuursrelevante projecten blijven achter ten opzichte 

van de geplande uitgaven als gevolg van een combinatie van factoren. 

Er is nog steeds sprake van schaarste in materialen, met lange levertijden tot gevolg en schaarste in 

beschikbare capaciteit in menskracht. zowel intern als bij externe leveranciers/aannemers en 

vergunningstrajecten die langer duren dan gepland. In de planning wordt hier rekening mee 

gehouden, echter de praktijk is soms anders. 

De huidige economische ontwikkelingen zorgen nog steeds voor onzekerheden qua prijs, levering en 

levertijden van benodigde capaciteit en materialen voor de uitvoering van projecten. Daar waar dit 

leidt tot belemmeringen om projecten uit to voeren, wordt bekeken of voor 2024 geplande projecten 

eventueel naar 2023 kunnen worden overgeheveld ter uitvoering. 
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Als gevolg van de genoemde onzekerheden is het moeilijke een accurate investeringsprognose of to 

geven voor 2023. De meest recente prognose laat een investeringsniveau van € 37 tot 38 miljoen 

zien. 

In bijlage 2 (Dashboard Directierapportage) zijn alle indicatoren opgenomen en waar nodig verder 

toegelicht. 

Strategische doelen in relatie tot: 

Schoon en ecologisch gezond water: 

Vergroten duurzaamheid: 

Vergroten maatschappelijke waarde: 
De Directierapportage rapporteert over behaalde resultaten op de strategische doelen (zie o.a. het 
dashboard Strategische thema's en het dashboard Directierapportage). 

Organisatie: 

Niet van toepassing 

Ondernemingsraad: 

Niet van toepassing 

Juridische aspecten: 
De navolgende. nagenoeg alle oudere, juridische kwesties zijn onderhanden en zijn ongewijzigd ten 

opzichte van het vorige kwartaal: 

• WBL heeft in 2018 een vordering/schadeclaim ingediend op een failliete leverancier. De 
curator van deze partij betwist de vordering en heeft gesteld dat de leverancier nog een 

vordering heeft op WBL. Dit laatste wordt weer betwist door WBL. De betreffende vordering is 
echter door de partij verpand aan haar kredietgever. Als gevolg van het faillissement is de 

curator namens de kredietgever uitstaande vorderingen aan het incasseren. Sinds november 

2019 blijft een reactie van de curator betreffende de vordering uit. Dit is de huidige status quo. 

Aangezien het de verwachting is dat beide vorderingen niet geeffectueerd kunnen worden, 
zijn beide vorderingen niet opgenomen in het resultaat; 

• Een oud-medewerker betwist het van rechtswege beeindigen van een tijdelijke aanstelling en 
heeft in 2020 een arbeidsgerechtelijke procedure gestart. De rechter heeft WBL in 2021 in het 

gelijk gesteld, maar de oud-medewerker heeft beroep aangetekend. Onduidelijk is wanneer de 

rechtbank het beroep in behandeling zal nemen; 

• Een traject waarbij WBL tegen een in augustus 2020 opgelegde last onder dwangsom in 

beroep is gegaan. Het bevoegd gezag heeft een verweerschrift ingediend tegen het door WBL 

ingestelde beroep bij de Rechtbank. WBL is in afwachting van een zittingsdatum. In april 2021 

hebben enkele effluentnormoverschrijdingen plaatsgevonden die volgens voormeld bevoegd 

gezag het opleggen van een invorderingsbeschikking voor een bedrag van € 15k aan 

verbeurde dwangsommen rechtvaardigen. Het bevoegd gezag heeft de 

invorderingsbeschikking opgelegd. Met bevoegd gezag is afgesproken is dat zij pas tot inning 
overgaan nadat zij in bodemprocedure in het gelijk zijn gesteld, 

• Mogelijke aansprakelijkstelling door contractpartij wegens fouten van opdrachtnemer 
(transportbedrijf) van WBL waardoor betreffende contractpartij stelt schade to hebben 

geleden. Formeel heeft de aansprakelijkstelling nog niet plaatsgevonden. Mocht dit wel 

plaatsvinden, zal het transportbedrijf door WBL worden aangesproken, 

• Er heeft zich een incident voorgedaan gerelateerd aan een overstort bij rwzi Simpelveld, februari 
dit jaar, maar pas eind juni is dit aan WBL kenbaar gemaakt door de politie. De politie 
onderzoekt de case en gaat getuige horen. 
Of dit tot vervolging door het Openbaar Ministerie gaat leiden, is nog niet bekend. Het bevoegd 

gezag heeft wel een voornemen last onder dwangsom opgelegd. WBL heeft in het 3e kwartaal 
haar zienswijze ingediend bij het bevoegd gezag. Onlangs heeft de hoorzitting bij de 
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Bezwarencommissie plaatsgevonden. Die procedure is gedurende 3 maanden geschorst 
teneinde een regeling to beproeven. 

• Mogelijke claim van een korrelafnemer in verband met het stoppen van leveringen. Dit betreft 

het beeindigen van de overeenkomst met korrelafnemer. Reden is stopzetten slibdroger vanaf 

januari 2023. Daardoor zullen de overeengekomen hoeveelheden slibgranulaat door WBL niet 

worden geleverd. Korrelafnemer heeft middels brief aangegeven significante schade to hebben 

geleden en over financiele genoegdoening to willen praten. Risico van schadevergoeding is 
bekend en besproken binnen het AB van WBL. Een gesprek met korrelafnemer hierover zal 

volgen. De claim (inschatting) is opgenomen in het resultaat 2022. 

Door WBL opgelegde claim. 

• Boete niet halen opbrengstgarantie leverancier zonnepanelen. Deze leverancier heeft over het 

jaar 2021 niet aan de aanvullende opbrengstgarantie zonnepanelen voldaan. Om die reden is 

een boete opgelegd. De boete wordt betwist door voormelde leverancier. Partijen zijn in 

overleg over de verschuldigdheid van die boete en de hoogte daarvan. 

Risico's: 
Conform de wettelijke kaders heeft WBL een risicomanagementbeleid, een risicomatrix met 
risicogebeurtenissen waarvan het financiele restrisico op de balans als een reserve wordt 
aangehouden (weerstandsvermogen). De hoogte van de risico-reserve bij aanvang boekjaar 2023 
bedroeg € 0. 

Conform het besluit van het AB 18-09-2019 Kadernota Risicomanagement zal ieder kwartaal een 
actualisatie van de opgenomen risico's in de risicomatrix expliciet worden behandeld als onderdeel 
van de Directierapportage. 

In 2023 hebben de navolgende risicogebeurtenissen, die deel uit maken van de WBL-risicomatrix, zich 
voorgedaan: 

• Het stagneren van de afzet van reststoffen, in relatie tot de slibproblematiek, heeft zich ook in 
2023 voortgezet. Dit is een risicogebeurtenis die zich sinds 2018 structureel voordoet, 

• Onverwachte en onvoorziene stijging van prijzen; 

• Geopolitieke omstandigheden en hieraan gerelateerde financiele gevolgen (energietarieven). 

Namens het Dagelijks Bestuur Waterschapsbedrijf Limburg, 

De plv. directetiJ  A  De waarnemend voorzitter, 

i 
drs. L.H.J Verheijen 

Bijlagen: 
Bijlage 1: Schematische weergave van de relatie tussen Bevoegd gezag en WBL 
Bijlage 2: Dashboard Directierapportage 2e kwartaal 2023 
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Bijlage 1: Schematische weergave van de relatie tussen Bevoegd gezag en WBL 
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Bijlage 2: Dashboard Directierapportage 2e kwartaal 2023 

DASHBOARD DIRECTIERAPPORTAGE (DIRAP): KWARTAAL  Q2 - 2023 

Volgens afspraak met hetdageIijks bectuur verantwoorden we de strategiache the ma's op doe Iniveau in de dire ctierapportage. Deze doe len komen 

®  Groen. doel wordt gehaald 

OOran)e waarschuwng dat doel mogehjk niet wordl gehaald aches opgepakt om groan to worden 

•  Rood slevige reden aan to nemen dat doel niet wordt gehaald en er nog Been oplossing in zicht is 

SCHOON EN ECOLOGISCHE GEZOND WATER  Planning doel .. 

Tactisch 

•...: 

- Strategisch 

'- .. 

Voldoen aan de Kader Richtlijn Water (KRW) 2027 10 17 
Ale RVVZrs vddoen aen L®/efsproken 

Verwi)deren medicijnresten. micro s en ownge stoffen (MMO) 
70% verw iderng van 7 van de 11 gdsstoflen op hotspor RWZfs 2027 

BeFaling hotspot locaties 

(2023) 
70 

Voldoen wor 100% aan afnameafspraken 2027 1 31 
Gemeenten rret afnereefsproken en uegevoerde rrestregelen 

Andere toepassingen wor gezuiwrd water 2025 
In ontwikkeling In ontwkkeling 

Vdume of percentage enders toegepost don op oppervlaktew ater (2023) (2023) 

Managen influent met bronaanpak 
2027 

In ontwikkeling In ontwikkeling 
Alle verstorende lozngen aangepakt (2023) (2023) 

TOELICHnN i OP ORANIE OF ROLE ARCEFWC 
3. Alnaneefsproken Tactlsch Prolectpiannng bqn zw ear onder druk Werdere gerteenten schuiven door later den credo 2024 Pochtpunt blln redo 2025 alle afspraken defnlef Rannog 

w acit blgesteld 
Strategisch. Spannngsveld tidge real5ate van ale nealregeen wognose meatregelen is ngebrocht in forecast MP sturen op nvestefngen en uevoerrigscapac Ael Raarcwtfaetanten w orden 
vroeg in proses betrokken Toepassen Vefdygubmw flosofe bl gensakencvates words udgew erkt 

VERGROTEN DUURZAAfdHEID Planning 

2025 

Taetisch 

We behalen tie planning w 

51,6% 

Strategisch 
e behalen het doel op het:L 

atgesproken ., ., 
_ _ . E nergieneutraliteit 

100% energeneutreal 

Klimaatneutraliteit 
100% dmeatneutreal 

2030 CO21)restatieladder  (2023) 100% 

Klimaatbestendig 
100% klrreatbestendg 

2030 
Gelntegreerd In Assetbase op 

orde 
100% 

Circulanted 
100% circular 

2050 
Vanaf 2023 100% clrculair 

uilwagen 
100% 

Biodiversited en ecosysteemdiensten stabiel of toename 
100% t o v. referents (=drecte orrgevng) 

2030 
In ontwikkeling 

(2023) 

In ontwikkeling 

(2023) 

Minimaliseren emissies 
100% gemnkrellseerd (nog ter dscussel 

2030 
In ontwikkeling 

(2023) 

In ontwikkeling 

(2023) 

Vergroten sociale duurzaamheid 
Vddoen aan MJFarrbitienrveau 2 

2025 
In ontwikkeling 

(2023) 

In ontwikkeling 

(2023) 

TOELCFMNG OP ORA W E OF RODE ARCERINO 
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Tldens thenesesse jul 2022 is het AB rredegeoeell dA de heelboarhed in de perode 2030 td 2035 realslischer is 
@2 to w erg copecaed n huts 1,49stregeen w orden genomen om ceps Aeft uA to breden 

VERGROTEN MAATSCHAPPELIJKE WAARDE 

Waarde naar builen brengen 
PPS-score ldannevredenhed > 30 en respms > 90'% 

Planning 

2025 

Tactiseh  Strategisch 

We behalen de planning wor We behalen net doe[ op 

> 10, 65% 30. 95% 

TOE]_ ICHTTC OP ORANJE OF RODE ARCBVC 
l0anttevredenhedsrretng 2022 Respons 51% onciervreagden 64% gemeenten NIPS gedaad van 10 near 3 tevredenheid gestegen van 7.9 near B 1 Valgens de cmtactperscnen van 4 
gemeenten kan de denstverenng vender w Aden verbeterd door le w erken aan de bereikbaarhed van de conlacipersaen en de rate w earn gernookte afspraken worden nagekcr en 
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Diractlerapportage 2023 -tfm JUNI 

Schoon en scologisch gezond water 

Ziui wren: werking M Zi'5 getoetst aan norm 

- aantal rwzi s die wldoen aan none Fosfaat-serwijdenng (jaargemiddelde) 

- aantal rwzi s die wldoen aan nom, Stikstof-w wjdenng (jaargemiddelde) 

- aantal rwzt's die wldoen aan norm CZV (Chemisch Zuurstof Verbruik) 

- aantal rwzis die wldoen aan north BZV (Biochemisch Zuurstof Verbmik) 

- aantal nr¢i s die wldoen aan none OB (Onopgeloste Bestanddelen) 

- door bewegd gezag wstgestelde owdreding CZV. BZV. OB 

- aantal rwzi s die wldoen aan KRW normen 

Zul wran: randementen 

- Fosfeat-verwijdering (alleen ter registratie) 

- Shkslof-ve wjdenng (alleen ter registratie) 

Vergroten duurzaamheid 
- duurzame inkoop WBL-breed 

Duurzaam: hergebmik grondstoffen 
- ontwaterd slib extern - rid 

Begroot  Begroot  Prognosis 

oorspronk  actueel  Realisatie  Norm  verschil  Realisatie  Realimbe  Toelichting 
jaar 2023  jaar 2023  "gar 2023  Um mnd  Um mnd  Um mnd  in 01  in Q2 

17  17 

17  17 

17  17 

17  17 

17  17 

0  0 

17 17 

75%  > 75% 

75°k  75% 

00% 

19 000 

F 

17 

7 

17 

15 

> 75% 

> 75% 

100% 

99 000 

16 

13 

17 

17 

17 

0 

15 

84,8% 

77,7% 

100% 

45 143 

171 

17 

17 

17 

17 

17 

> 75% 

> 75% 

100° 

49 500 

13 

Ze specificatie zukenngsprestaties 

ZZe specificatie zuiwenngsprestaties 

Zie specificatie KRW toelichtmg 

Ultimo O2 goed weer en weinig regen gehad 



Directierapportage 2023 -tlm JUNI 

Vergroten maatschappelijke waarde 

Maatschappelijke waarde: samenwerking 
- ondemoud IBA 's (aantal gemeenten) 

- beheer/ondemoud gemalen (aantal gemeenten) 

- meten, monitoren, rekenen (aantal gemeenten) 

- adciestrajecten (aantal gemeenten) 

Begroot  Begroot  Prognose 

oorspronk  actueel  Realisatie  Norm  verschil 

jaar 2023  jaar 2023  jear 2023  Um mnd  Um mnd  tlm mind 

23 

11 

12 

13 

23 

11 

13 

13 

23  23 

11  11 

14'  14 

12  14 

Maatschappelijke waarde: netto kosten WBL 

EXPLOITATIE-KOSTEN (bedragen x E 1.000) 

Tolaal kapitaallasten E  30.701 E 30.701 E €  15 020  E  15 018 

Totaal personeelslasten E  23.051 E 23.091 E €  11 481 

Totaal goederen en diensten wen derden E  43.724 E 44.249 €  25 232 

Totaal bijdmgen aan derden E  75 E 82 E 55 

Onworzien E  392 E  352 

Totaal LASTEN E  97.942 E 98.474 E  51.788 

Eigen BATEN E  -5.945 E  .6.477 €  3.085 

NETTO KOSTEN exploitatie WBL-totaal ( x 1.000) E  91.997 E  91.997 €  48.703 

Bijdniige watemchap Limburg ( x 1 000) E 91 997 E  91 997 €  45 999 

NETTO Resultsat WBL-totoaI ( x 1.000) f E €  -2.704 

14 

Realisatie  Realisa tie 

in 01  in Q2 

qwl 

t 

Toelichting 

Mutatie 02-. nieuwe overeenkomst met Gemeente Gennep 

Mutatie 02 nieuwe overeenkomst met Gemeente Roeonond en Meemsen 

Da oaerschrijdingen ven de kosten wordl iemorzaalct door de kostensoorten ovenge 

diensten door derden (E 2,45 miljoen), ondemoud (E 1,08 miljoen), oeenge gebmiks-
en .erbruiksgoederen (324k) an energiekosten (E 21lk). In par 2.1 zijn de posten 
gedetailleerder loegelicht 

De netto kosten omnichnjdmg is het saldo yen een owimchrijdmg yen de lasten (E 4,3 
miljoen) an een ondemchdtding bit de baten If 0,2 miltoen). 



Directierapportage 2023 V. JUNI 

INVESTERINGSUITGAVEN totaal WBL (x 1.000) 

Uitwenng projecten bestuursrelev nt 

Uitwenng projecten reguher 

Assetbase op orde 

Assetbase 

Asset base op orde noolgemalen a rwzi 

Assetbase op orde trensportleidingen 

Inline inspectie Grubbenwrst-Horst 

Be stuurwe le va nt Transport 

leiding Simpelwld-WijIm 

Westeltjke Mijnstreek Trans portsysteem 

wrwngen Munstergeleen-Geleen 

Be stu urwe le va nt Zuive mn 

Chemicalientanks aanpassen c f eisen 

n i Wean KRW maatregelen 

r—i Panheel wldoen aan KRWeisen per 2021 

rwzi Stem wldoen aan KRW-eisen per 2021 

Bestuursrelevant Slib 
iwzi Susteren, ontwaterd slib - opslag 

Bestuursrelevant ICT 
Verwnging Centrale Computerapparatuur 

Bestuursrelevant Duumaomheid 
Superlocal 

Supenocal subsidie 

Verduurzammg kantoorgebouw 

Verduurzammg kantoorgebouw (bijdrage) 

Zonneenergie fase 2 

Zonneenergie fase 2 (bijdrage) 

Begroot 

oorspronk 

'a a  2023 

E  40.000 

9 972 

30.028 

Begmet  Pnognose 

actueel  Realisatie 

aar 2023  ear 2023  Vm mnd 

E  40.000 

12 830 

E  24 781 

E  37.600 

€  12 800 

E  24 600 

2 500  E  - E 

0 €  1000  E 

0 E  4 679  E 

0 E  - E 

400 E  493  E 

0 E  589  E 

0 E  -25  E 

0 E  2.827  E 

0 E  3 E 

500 E  500  E 

50  E  74  E 

E  0 E  127  E 

E  73 E  550  E 

E  0 €  192  E 

€  0 E  - E 

E 0 E  3 E 

E 0 E  - E 

E  2 000  E  1.817  E 

E  - E  - E 

Norm  versbhil 

Vm mnd  tlm mind 

€  10.055  €  11.771 

E  5 137  €  4 721 

€  4 919  €  7.050 

€  - E 

E  362 E  370 

E  2.427  E  1.947 

E  - E  10 

E  9 E 

€  371  E 

E  215 E 

€  547 E 

E  2 E 

€  25  E 

E  69  E 

€  25  E 

3 or. 

454 

195 r 

615 

4 O3 

24 O! 

36 OP 

448 €  434 L!-

€  71  E 

E  - E 

€  3 E 

€  - E 

€  562 E  553 

E  - E 

67 M 

- 
3 �! 

O M 

Rea lisatie  Realimbe  Tuelichting 

in 01  in 02 
U 
Het gerealiseerde imiestedngsbudget ultimo juni 2023 bedraagt E 10.1 miljoen an is 
jjdaarmee algerond 15% (E 1,7 miljoen) lager dan gepland. 

I  

De groep instandhoudinglowdge zijnde niet bestuummlewnte projecten blijwn achter 
ten opzichte wn de geplande uitgawn als gewlg wn een combinabe wn factoren. Er 
is nog steeds sprake ten schaarste in matenalen, met lange IewNjden tot gewlg an 

schaarste in beschikbare capaciteit in menskracht, zowel intern als bij exteme 
lewranciers/aannemers an wrgunningirajeclen die larger duren dan gepland. In de 

planning w rdt hier rekening mee gehouden, echter de praktijk is soms anders. 

Ondanks de kleurstelling is her sprake wn een posihew ontwikkeling. Het lukt in de 
planning om in 2023 moor inspeclies uit to voeren dan op ioorhand gepland. Echler, 

cat leidt met tot owrschnjding wn het loegewezen budget wn het totale project o'er 
de jaren been. Wet is sprake wn een owrschrijding m.b t. on project in 2023. maar 

cat wordt gecompenseerd door ondemchnjding op andere projecten in 2023 
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Directierapportage 2023 -tlm JUNI 

Organisatie an middelen 

Organiaatie: fo matie 

- Bezelting - Begrote formatie WBL 

- Wet Banenafspraak en Quotum arbeidsbeperkten (aantal fulltime fle) 

Orgamsatie: ziekteveauim 

- Vearrm- % totaal (t o v Vertaannorm 

Middelen: treasury an inkoop 
- wldoen aan kasgeldlimiet 

- ❑jdelijke konlopende kasgeldlemngen 

- rekeningcourantsaldo met Verdygo BV ( x E 1 000) 

- bedrag aan onrechtmatig eerslrekle opdrachten ( x E 1.000) 

- rechtmatige opdracht in % van de begrohng 

Begroot  Begroot  Prognow 
oorspronk  actueel  Rea lira Be  Norm  v mhil  Realimbe  Realimbe  Toelichting 

aar 2023  rear 2023  'aar 2023  tlm mind  Vm mnd  Vm mnd  in Q1 in 02 

219 0 

ja 

0 
_< E600 

< E 979 

z 99% 

229.0 

52 

ja 

0 
_< € 750 

< E 979 

a 99% 

229,0 

52 

ja 

0 
_< € 750 

E 979 

>_ 99% 

225.8  229.0 

2,68 5,2 0 F 

ja 

0 

E 620 

OF 93 

99.92% 

1a 

<€9'9 

>_ 99' 

Het met wlledig inwllen van vacatures is mede een gewlg van de krapte op de 
arbeidsmarkt 

WBL blijfl actief mzetten op het behalen van het quotum Wet Banenafspraak Er 

wordt mgezet op inwlling wa reguliere ,acatures en er wordt mdietdueel gekeken naar 
mogelijkheden wor mensen die bit WBL —den aangeboden. Begin 2023 is contact 

gezocht met 'Onbeperkt aan de slag' Deze organisatie biedl een platform een meer 
dan 10.000 getalenteerde en gemotiveerde werkzoekenden met een beperking. Vanaf 
03 2023 hebben w 1, $amen met WL, toegang tot do platform HR zal we net Platform 
actief gaan zoeken near mogelijke medewerkers. die mgezet kunnen worden op 

vacatures of wor extra ondersteumng ingezet kunnen worden 
Dd jaar zal wor alle leidinggewnden van WBL als ook van WL. door Onbeperkt aan 
de slag een inspiratiesessie — den verzorgd. 
Vardar blijeen we gebmik maker, van het Werkgewrsservicepunl (WSP). WSP rich) 

zich meer op laag geschoolde, terwejl 'Onbeperkt aan de slag' in hun database ook 
hoog opgeleide mensen aanbiedt. Door aan to sluden bit 'Onbeperkl aan de slag' 
wordt iorwacht dot WBL in 2025 haar doelstelling van 6,3 banen van 25,5 uren per 

week (70% een het Quotum), behaald 
Ultimo juni heel) WBL 4 medewerkers in net kader ,an de wet Banenafspraak le everk 
gesteld. Dil start gelijk aan 3.6 banen. 

Het ziekleiarzuim WBL bedraagt in het 2e kwanaal 2023 4,59% an is daarmee lager 
dan het ziektew:auim WBL in to kwanaal 2023 (5,95%) Cumulatief bedraagt net 
ziekteveauim 5,32%. In het 2e kwanaal is het kon wrzwm gedsald is. net middellang 

verzuim nagenoeg gelijk is gebleeen en het langdurentl ierzuim is afgenomen Deals 
is dit to wrklaren vanuit de seizoenstrend nchting de zomer waarbq doorgaans het 
kon veauim lager is Daze trend is ook zichlbaar in net korheawm in het 2e an 3e 

kw rtaal 2022. 
Eind 2e kw rlaal waren 14 medewerkers ziek. waarvan 8 langdung, 4 middellang en 2 
kon. Met betrekking tot de langdung zieken is elke casuistiek goad in beeld bij de 

betreRende manager an heefl het ztektew rzuim de aandachl van de direche 
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K'%MW waterschapsbedrijf 
(2ekwAA X12023) 

Limburgs elfluentbeleid Uilvoering maatregelen 
Legenda 

toelichting 

RW7J 

Uderste datum gereed 

tussen 2013 an 2021 

(originele datum) Kode beschnjvjng meatregelen 

Status 

1. In A4/R opgenomen 

2. /a wpfbMerdmg 

3. In udwenng 

4. Gereed 

Verwechte 

datum 

gereed 

at6w ki !r 9 y  1 n91 

fusse ng f o v datum reined 

(f ntijds an aan het emd) ussa 

Wijlre 1.1-2027 Addbonele nageschakelde filtratie (t.b.v. N- on P-vorw) 2 zie toelichting 

Hoensbroek 1-1-2027 Nageschakelde filtratie (I.b.v N- an P-wrwkjdedng) 2 zie toelichting 

Meijel 1-1-2027 Nageschakelde filtratie (t.b.v. N- an P-wnVyCering) 2 

Roemtond 1-1.2027 Bronmaatregel (t.b.v N-eenMjdering) 2 

2 
—  

zie toelichting 

Susteren 1-1-2027 Nageschakelde filtratie (t. b. v. N. an P-wrwijdenng) zie toelichting 

Verroy 1-1-2027 Nageschakelde filtratie (t b v N-wrmjdenng) 2 

RIJKSLOZERS 

Wean  1-1-2027  Reductie pleklozmgen an aanpassen biologie  2 M o l l ffne toelichting 

RWZ3 

Wjlre 

Hoensbroek 

Meijel 

Roennond 

Susteren 

Weert 

Toeichting 

Momenteelwordt de working van de rwa wrstoord door een industriele loang. waardoor optmalisate yen de miwringsprestaties wor de parameter Ntotaal an 
nabeh and eling hieaan onwldoende mogelijk is Hie rdoor is net niet mogelijk wor de ruin Wjlre om eon de geldende Ntotaal norm le wldoen Inmiddels is bekend 

dot door bedrijlssluiling de industrials loang vanaf medio 2023 geleidelijk at worden afgebouwd en uiterlijk in januari 2024 stoppen Hel effect hierwn op de werkmg 

van de mar Wjlre ml begin 2024 grotendeels achtbaar ajn. Near w machtng aide rwa daardoor constanter en beter gean presteren 
Door aldeling VrH van VVL is aangegewn dot het wor dear sotuabe poet mogelijk is om op embtelijk niwau bldelijk wruimd maatwerk toe to kennen Ads reden 

hierwor wordt aangegewn dot de eMuentkwaliteits normen in het Lim burgs EMuentenbeleid op hasturlijk niwau Aln wstgesteld. Aanpassing hierwn mu dan ook 

enkel op bestuurlijk niwau kunnen plaatsmnden. 
Hettrajed wor wrruimd maatwerk ml wnuitstrategisch niwau door rowel WBL alsook WL worden opgestart 

Metde huidige miwdngsinstallebe kunnen de KRW-normen wor N en P can 2027 al grotendeels gerealiseerd worden. Om echter gegarandeerd aan de 

mmerstreefwaarden wn 2027 to kunnen wldoen mu een eMuentnabehandeling wor additonele N- en P-wrwijdenng gerealiseerd moeten worden De 
doeimatgheid an proportonaliteot wn dem normgenchte maatregel stoat echter ter discussie in relate tot de integrate opdracht an toekomstosie waaraan VVBL moat 

wldoen. VVL an VVBL hebben geconcludeerd dot een nieuwe benadering ('een systeemsprong) qua maatregelen/planwrming nodig is om de strategische doelen 

ran VVL en WBL to kunnen realiseren. Na een womtudie in 2019 is in April 2021 is m. Royal Has koningDHV net onde rmek'Systeems prong Geleen beak' gestan 
Hienn wordt gemcht near net meest doelmatge maetregelenpakket wor het wrbeteren wn de waterkwalrten in de Geleenbeek In 2022 en 2023 Wndt nader 

ondermek pleats (o .a. meetprogramma's an altematew maatregelen). In 2024 al besluihorming pleatsm nden of nabehandeling can effluent in Hoens brook 
noodnkehjk is. Uiigangspunt blijfl om conform maalwerl000m chnfl uitertijk 01-10-2027 net effluent can de ma Hoens brook eon de eisen van het Limburgs 
effluentbeleid le laten wldoen. In 2023 is AL ook gestart met een actualisabe can het Umburgs effluentbeleid Dit kan mogeklk tot een aanscherpi ng wn de normen 

leiden 
Door afdeling VfH can AIL is aangegewn dot net wor dear situate met mogelijk is om op embtelijk niwau bldelijk wnuimd maatwerk toe to kennen. As reden 

hierwor wordt aangegewn dot de eMuentkwaliteitsnormen in net Lim burgs EMuentenbeleid op bestuurlilk niwau ajn wsigesteld Aanpas sing hi erwn mu den ook 

enkel op besNurlijk niwau kunnen plaatsdnden. 

Hettrajed wor bidelijk wrruimd maatwerk al wnuitstrategisch niwau door —I VVBL alsook WL worden aangewt geconcludeerd dot een nieuwe benadedng ('een 
systeemsprong) qua maatregelen/planwrming nodig is om de strategische doelen can WL en WBL to kunnen realiseren No een worsludie in 2019 is in april 2021 
is m Royal Has koningDHV net ondermek'Systeemsprong Geleenbeek'gestart. Hienn wordt gemcht near net meest doelmatge maabegele npa kket or net 

wrbeteren can de waterkwaliteit in de Geleenbeek. In 2022 en 2023 vindt nader ondermek pleat (o a meetprogramma's en anernatew maatregelen). In 2024 cal 

bestuit homing pleatsvinden of nabehandeling van effluent in Hoensbroek noodakelijk is. Uilgangspunt bhjfl om conform meetwerkworschnfl uitedijk 01-10-2027 het 
effluent can de rwa Hoensbroek aan de eis en can het Li mburgs eMuentbeleid to laten wldoen In 2023 is WL ook gestart met een aclualisate can het Limburgs 
effluentbeleid. Dot kan mogelijk tot een aanscherping van de normen leiden. 
Door alideling VrH can WL is aangegewn dot het wor dear situate niet mogelijk is om op ambtelijk niwau bldelijk wrruimd maatwerk toe le kennen Ails reden worts 

aangegewn dot de eMuentkwaliteilsnormen in net Limburgs EMuentenbeleid op besNurlijk niwau ajn wstgesteld Aonpassing mu den ook enkel op besNurlijk 
niwau kunnen plaatsonden. 

Hel traject wor b)delijk wrruimd maatwerk al wnuil stralegisch niwau door rowel WBL alsook WL worden opgestart. 

Om to kunnen wldoen eon de aangescherpte mmerstreefwaarde wor P wn 1J-2022 ajn nageschakelde andbltem nodig Vergelijkbaaf met de situate in 
Hoensbroek ('systeemsprong') ml ook hler gemchtworden near een effectgenchte oplossong die mtegraal bijdraagt aan de doelstellingen Uitwerking al 
plaatsvinden nadat de pilot'Systeems prong Geleenbeek- afgerond is naar wiwachbng in 2023. Besluitvo wing Meijel al plaats Anden in 2024 Ubgangs punt btlfl dot 

mzi Meijel op 1-10-2027 vokdoel aan de eisen van de KRW. 
Door alideling VTH can WL is aangegewn dot wor de situate in Meijel op ambtelijk niwau geen wrruimd maatwerk kan worden afgagewn As reden hierwor wordt 
aangegewn datde elbuenikwaliteitsnormen in hel Limburgs EMuentenbeleid op besNurlijk niwau ajn wstgesteld Aonpassing hierwn mu dan ook enkel op 

besNurlijk niwau kunnen plaatsvinden. 
Hot rated wor wrruimd maatwerk at wnuit strategisch niwau door rowel VVBL alsook WL worden opgestort (no pilot systeemspmng Geleenbeek) 

Het is wor de ma is het niet mogelijk om met de huidige influentsamenstelling de wrgunde eflluentkwaliteit to realiseren. Ootnek is een wrstorende industnele 

loang can slecht afbreekbare stkstoherbindingen. Een geamenlijke bemonstenngs- an anatysecampagne om dear loang nader to ondermeken an 

oplossingsnchfingen to genereren wordt worbereid. Duel is om dear bemonsterings- an an a lysecampagne to stanen on O2 2023 Het bednjf ondermekt parallel 

hieraan inteme Ioangsmutes an reductemaatregelen. VVL an M L ajn in owdeg met de betreffende tear 
Door alideling VrH wn WL is aangegewn dot net wor den situate niet mogeli)k is om op embtelijk niwau bjdelijk wrruimd maatwerk toe to kennen As reden 

hierwor wordt aangegewn datde efluentkwaliteitsnormen in hel Limburgs EMuentenbeleid op besNurlijk niwau ajn wstgesteld Aanpassing hierwn mu den ook 
enkel op besturlijk niwau kunnen plaatsVinden. 

Het traject wor wrruimd maatwerk nl wnuitstrategisch niwau door mwel WBL alsook WL worden aangemt reducbemaatregelen WL en WBL ajn in owrleg mel de 

betreffende lomr. 

Voor een gegarandeerde realisabe can de lage stkstof corm can 2027 ajn KR Wmaatregeten in de wrm can nageschakelde andfiltrabe noodakelijk. Nulen 
noodmak worden ondermchtin hetondermek 'Systeemsprong Geleenbeek', maar in legenslelling tot Hoensbroek kjken op Susteren maatregelen voor wrgaande N 

an P wrvdjdenng mndermeer noodakelijk. Voor net project KRW Susleren is een melding ingediend om het project wor to bereiden wor opslan. Uitgangspunt blijfl 

dal Susteren uoterlo)k 1-10-2027 wldoetaan KRW-normen. Complicerende factor is dot er wor me Susteren stapeling wn doelen optreedl wnuil KRW, w mijdering 
can microwrontreinigingen (hotspotanalyse an Limburgbrede monitoring) en EU nchbijn stedebjk afwlwaler 

De in 2022 aangescherpte mmerstreelwaarde wor Ntotaal is nietgerealiseerd. De realisabe wn Ntotaal in effluent ajn wnef 2021 wrminderd mnder datdaer een 
eenduidoge oorwak wor is eon to wijan. Ondermek in 01 an 02 2023 meet uitMjan wat de exacta ooraak is an wet mogelijke oplossingen ajn. Een studio door 

ingenieumbureau SVVECO wijst uit dot de rwa Susteren bij de huidge belastng wldoande capecitert heefl om de mmerstreehvaarde wor N can 2022 to realiseren. 
Momenteel Nndt dan ook operatoneel ondermek pleats near de oornak hierve n. 

Het sluiten can de slibdroger, en hetwegwllen wn de willast wn de retoumtroom near de miwring, at een positeleffect hebben op de working can de rwa an de 
geraliseerde effluenikwaliteit. 

De belasfing can de two Weertis op piekmomenten fors huger den hetontwerp dot in het wdeden is gemaakt. Met als gewlg een wrhoogde eMuentkwalitelL 

Hiermee wordt de KR W stkslof norm owrschreden. 
Om dit ender contmie to knjgen moet inacht worden verkregen waar de piekloa ngen door worden wroormald an of dew ajn alto vlakken. Zodanig dal de huidige 

biologische capaciteit toereikend is om de gewenste eMuentkwaliteit to borgen. O.a influent management kan Noreen bijdregen. Overleg met bewegd gang 

(WLIRUD/Gemeente Weert) is opgestan. Mended ng influentkwalited met sensoren, planwrming is gereed an is in 02 2023 aangeboden eon bewegd gang wor 
indirecte loangen, in dit gewl de gemeente Wleert. De uitwenng nn het worgstelde meetplan wdoopt niet orals VVBL en WL hebben gewenst. Inmiddels is dit binnen 

WBL en VVL opgeschaald near ddrecteniwau. 
Extern ondermek near mogelijkheden wor eanpassen emof uitbreiding can (biologische) miwringscapacitelt als oplossing is uitgewerd. Technologisch advies nor 

mogelijke aanpassing can de mzi n.a.v. rapportwordt in 03 opgesteld an ioorgelegd eon DT an OB WBL. 
Traject wor eanvraag can bjdelijke wrruiming wor de stkslof corm bij Rijkswatemtaat is opgestart. In december 22 heat Rijkswaterstaat per brief een waarschuwing 

gegewn war o"Mchrijc1ing can de N norm in 2021. Dew waamchuwing, de aanwaag nor wrmiming on hoe carder qua normstelling wor Ntotaal Weert ajn 
besproken tussen WBL an Rijkswaterstaat. Vanuitditgesprekwordt door VVBL een aanwaag wortjdelijke wrruiming of gedoogbeschikking opgesteld Dew nl in O4 

worden opgesteld an ingediend bij Rijkswatemtaat. 
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